ACUERDO DE COLABORACION ASISA — ASOCIACION DE EMPRESAS DE
LA MADERA Y MUEBLE DE LA COMARCA DE ECIJA

Dr. D. GREGORIO MEDINA BLANCO, mayor de edad, representante legal de ASISA, ASISTENCIA
SANITARIA INTERPROVINCIAL DE SEGUROS, SA., en Sevilla, con C.I.F. A-08169294, y domicilio social
en Madrid, calle Juan Ignacio Luca de Tena, 10;

D. ANTONIQ BALMASEDA ROSA, mayor de edad, en nombre y representacion de la ASOCIACION DE
EMPRESAS DE LA MADERA Y MUEBLE DE LA COMARCA DE ECIJA, en su calidad de Presidente, con
domicilio social en Ecija, camino del Fisico s/n, Edificio Sedesa, y C.I.F. n° G91373696;

EXPONEN

Que ASISA, ASISTENCIA SANITARIA INTERPROVINCIAL DE SEGUROS, S.A. (en adelants, ASISA), s
una compaiila de Seguros autorizada para la practica de operaciones de Seguro Privado, en el ramo de
Asistencia Sanitaria,

Que la ASOCIACION DE EMPRESAS DE LA MADERA Y MUEBLE DE LA COMARCA DE ECIJA,
AEMMCE, tras su estudio, ha considerade muy interesantes las condiciones presentadas por ASISA para la
contratacion de seguros por parte de |os beneficiarios que se determinen.

Que ambas paries, adoptan los siguientes

ACUERDOS

Primero.- ASISA se compromete a mantener durante 2010 las condiciones especiales presentadas a la
ASOCIACION DE EMPRESAS DE LA MADERA Y MUEBLE DE LA COMARCA DE ECIJA, en la contratacién
de los productos de Asisiencia Sanitaria que saliciten, a titulo individual, los beneficiarios de Ias mismas.

Las citadas condiciones especiales, que figuran en el aparlado de Condiciones Especiales y Particulares,
seran dadas a conocer por ASOCIACION DE EMPRESAS DE LA MADERA Y MUEBLE DE LA COMARCA
DE ECIJA a los beneficiarios que se determinen, a los efectos opertunos.

Segundo.- A los efectos anteriores, se consideraran beneficiarios a los empleados de las empresas
integrantes de la ASCCIACION DE EMPRESAS DE LA MADERA Y MUEBLE DE LA COMARCA DE ECIJA,
asi como a aguellos familiares directos del misma (cényuge e hijos) que convivan con el titular.

Resulta imprescindible acreditar la condicion de beneficiario, mediante el correspondiente certificado
expedido por la ASOCIACION DE EMPRESAS DE LA MADERA Y MUEBLE DE LA COMARCA DE ECIJA
para contratar con las ventajas establecidas en el apartado de Condiciones Especiales y Particulares. Cada
beneficiario dispondré de un contrato individual y, a modo informativo, en el apartado de Condiciones
Generales se acompafian las Condiciones Generales y anexos de |a pbliza de Asistencia Sanitaria de ASISA,

Tercero.- En caso de pérdida de la condicion de beneficiario dejara de pertenecer a esta poliza colectiva
al finalizar la anualidad en curso. No obstante, sl el asegurado quiere continuar en ASISA, se le ofrece la
posibilidad de contratar una pdliza individual, con fecha 1 de enero del ano siguiente mantenienda la
antigiiedad vy, por lo tanto, eliminando los periodos de carencia.
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CONDICIONES ESPECIALES Y PARTICULARES

1. Participacion del Asegurado en el coste de los servicios

De acuerdo con el punto 2° de la clausula general cuarta de las Condiciones Generales, ambas partes
convienen gue el coste de los servicios que utilicen a través de ia tarjeta magnética sea gratuito: para A.T.S.
y Podologia, para medicina general y pediatria, para urgencias (Hospitalarias y Domiciliarias), ingresos
hospitalarios, prugbas y tratamientos especiales gue requieren autorizaclon y preparacian al parto, para RMN/
TAC! PET, para el resto de servicios, excepto para psicoterapia que sera de 9 €/sesidn.

El asegurada deberd realizar un solo pase de tarjeta por cada consulta, tratamiento o servicio utilizado.

2. Periodos de Carencia

Se establece un periodo especial de inscripcién comprendido entre el 1 de marzo de 2010 y el 31
de mayo de 2010, durante el cual no tendran efecto los periodos de carencias recogidos en las
Condiciones Generales, para aquellas pélizas suscritas durante ese periodo, excepto para
hospitalizaciones.

Una vez transcurrido el periodo promocional, las carencias seran |as siguientes:

Periodo de carencia de 6 meses para hospitalizaciones por motivo médico, quirtirgico o pediatrico

Periodo de carencia de 10 meses para cualguier otra hospitallzacldn

Periodo de carencia de 6 meses para planificacion familiar

Periodo de carencia de 6 meses para pruebas especiales de diagndstico

Periodo de carencia de 6 meses técnicas especiales de tratamiento

Periodo de carencia de 6 meses para Psicoterapia

3. Cuestionario de Salud

Sera exigible la cumplimentacion del carrespendiente Cuestionario de Salud, previo a la contratacion, a los
efectos de |a oportuna valoracion del riesgo & asegurar.

4, Prima 2010

La prima neta aplicable por persona y mes sera la que a continuacion se relaciona en funcién de la edad
del asegurado:

Prima hasta |05 44 8105 ....coiiiimieieieeiirerres i e rrecsiase oraeesreme e mtasabts s st s s et en e 37 € por persona y mes

Prima desde los 45 afios hasta [0S 64 8005....coir e A2 € por persona y mes

Aguellas personas que perteneciendo al colectivo actual cumplan los 65 afos siendo asegurados, pasaran a
tener la siguiente prima:

Prima desde 108 65 AR08 ... e sssrne s s e 57 € por persona y mes

////



4.1. Impuestos y Recargos
La prima neta se incrementara un 0,15% sobre la prima en concepto de recargo por Consorcio de

Compensacidn de Seguros. El importe de esta tasa se factura de forma Unica y anual en el primer recibo
emitido.

5. Pago de Primas

El abone de las primas correspondientes sera mensual, emitiendoss recibos individuales a la
dorniciliacion bancaria de cada certificado.

6. Altas, Bajas y Variaciones

Se establecerad de mutuo acuerdo el mejor sistema para el control de altas, bajas y variaciones de
colectivos.

7. Folleto de Instrucciones

Ademas del "Cuadro Médico" y la documentacion oporiuna, todos los Asegurados recibiran un “Folleto de
Instrucciones” como el que se adjunta, para que puedan utilizar los servicios adecuadamente.

8. Duracion

L os efectos del presente acuerdo se iniciaran a las 0 horas del dia 1 de marzo de 2010 y concluiran a las
24 horas del 31 de Diciembre del mismo ae.

No obstante lo anterior, a su vencimienic quedara prorrogado tacitamente por afios naturales, de

conformidad con lo dispuesto en el Articulo 22 de la Ley de Contrato de Seguros, y de acuerdo a lo
establecido en la Condicién General Quinta de este contrato,

9. Edad de Contratacién

El limite de edad para la contratacion sera de 64 afios.

10. Seguro de Accidentes
La Entidad garantiza & los Asegurados mayores de 14 afios y menores de 65 afos, un capital de 6.010,12

€ en caso de FALLECIMIENTO POR ACCIDENTE que retina las condiciones exigidas en el Articulo 100 de la
Ley de Cantrato de Seguro. Nunca se considerara accidente el Infarlo Agudo de Miocardio.

11. Modificaciones

Las clausulas recogidas en este documenta podran ser modificadas por la Aseguradora al finalizar cada
ano natural, previo aviso al contratante con dos meses de antelacion.
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