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CARTA DEL PRESIDENTE:
Estimad@ asociad@,

Un afio mas hemos tenido que luchar contra las dificultades de la situacion econdémica por la que
atraviesa nuestro sector y nuestra economia en general.

Aunque no terminamos de acostumbrarnos, esta situacion de dificultad parece haber llegado para
guedarse por tiempo, mas de lo que pensabamos, pero por ello debemos trabajar duro cada uno, desde su ambito,

para sobrevivir y mejorar como empresas y demostrar que el sector tiene futuro, un gran futuro bajo nuestro

parecer.
En este sentido, y como cada afo, os recordamos que todos tenemos una herramienta en la que

apoyarnos, «nuestra AEMMCE». Ni que decir tiene que Aemmce existe para ayudarnos y para trabajar por nosotros,

«las empresas del sector», pero nosotros como parte integrante de la misma debemos aportar ilusién, ideas y
tiempo para que el proyecto Aemmce continle su linea de desarrollo y nos haga «visibles» como sector.
Dado el tamafio de nuestras empresas, debemos seguir apoyandonos unos en otros y, mediante la

colaboracion, hacernos mas fuertes en este proceso de concentracién que se estd produciendo en todos los

sectores.

Es por ello que le animamos y agradecemos que siga confiando en su asociacion, y deseamos que el
ejercicio 2012 sea el punto de inflexion para nuestro sector y consolidemos los esfuerzos realizados hasta la fecha,
para volver lo antes posible ala senda del crecimiento y el empleo.

Por altimo, quiero desearle en nombre de la institucion y del mio propio un afio 2013 muy productivo
en lo profesional y muy gratificante en lo personal.

Atentamente,

PRESIDENTE DE AEMMCE



LINEA ESTRATEGICA:

FORMACION



LINEA ESTRATEGICA: FORMACION

Fecha: Mayo 2011 a Abril 2012

Evento:
ESCUELA DE EMPLEO “OPEMA II”

Organizado por Aemmce y subvencionado por la
Consejeria de Empleo - Junta de Andalucia y FSE

11 empresas participantes.
12 alumnos/as beneficiarios.
(En ejecucion)

Objetivo:
-Insercién laboral desempleados/as.
-Formacion especializada, de calidad y

directa en el puesto de trabajo, segun
requerimientos de la empresa.

-Formacion subvencionada tanto para
alumn@s trabajadores como para la
empresa.
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LINEA ESTRATEGICA: FORMACION

Fecha: 25/03/2011

Evento:

JORNADA «EL MARKETING COMO
FACTOR DE COMPETITIVIDAD»

Organizada por Red Andalucia Emprende en
colaboracion con Aemmce, entre otros.

Impartida por Consejeria de Innovacion y D. José
Luis Diaz (Consultor)

50 asistentes

Objetivo:
-Dar a conocer el concepto de marketing y su
importancia para la competitividad.

-Dar a conocer la importancia de la marca
como factor competitivo.



LINEA ESTRATEGICA: FORMACION

Fecha: 01/04/2011 al 02/04/2011

Evento:

TALLER PRACTICO SOBRE
«GESTION COMERCIAL»

Organizado por AEMMCE
Impartido por Grupo P&A

Accion formativa dirigida a Directores de Ventas y
Agentes comerciales.

12 asistentes

Objetivo:

-Formar en el ambito del area comercial en
estrategias comerciales y organizaciony
gestion de redes comerciales a los
responsables de ventas de las empresas de
la asociacion.




LINEA ESTRATEGICA: FORMACION

Fecha: 31/05/2011 al 14/06/2011

Evento:

CURSO «OFIMATICA ADAPTADA
A LA INDUSTRIA DEL MUEBLE»

ORGANIZADO E IMPARTIDO POR LA ASOCIACION

Modalidad Presencial. Financiado por la Fundacion
Tripartita para la Formacion en el Empleo.

10 asistentes

Objetivo:
-Formar al alumnado sobre el uso de
aplicaciones informaticas para la gestion.

-Formacion dirigida a la mejora de la
cualificacion profesional de mandos
intermedios.



LINEA ESTRATEGICA: FORMACION

Fecha: 26/10/2011

Evento:
CURSO
“ANALISIS DE BALANCES”

Organizado por la Red Andalucia Emprende, a través
de su centro en Ecija y la asociacion.

12 participantes AEMMCE

Objetivo:
-Formar a los participantes en el analisis de
balances, centrandose en el uso de los ratios

financieros como medidas para el control
economico-financiero de la empresa.



LINEA ESTRATEGICA: FORMACION

Fecha: 17/11/2011

Evento:

JORNADA SOBRE NUEVOS
MATERIALES: CORIAN

Organizada por Aemmce
Impartida por Dupont
25 asistentes

Objetivo:
-Dar a conocer nuevos materiales en la

fabricacion de muebles y sus prestaciones
para el disefo.

-Facilitar el contacto con proveedores de
nuevos materiales a emplear en el sector del
mueble.
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LINEA ESTRATEGICA: FORMACION

Fecha: Alo largo del ainio 2011

Evento:

CURSOS CONTRATO PROGRAMA
CONFEMADERA-AEMMCE

IMPARTE Y COLABORA CEMER

PRL en la Industria de la Madera (120 h)

11 alumnos/as participantes

Objetivo:
-Formar a profesionales en activo y

desempleados/as en distintas materias de
interés para el sector.
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LINEA ESTRATEGICA: FORMACION

Fecha: Actividad continua en 2011

Evento:

DIFUSION Y COLABORACION CON
CEMER EN SU PROGRAMA ANUAL
DE FORMACION CONTINUA Y
PARA DESEMPLEAD@S

CONVOCATORIAS TRIMESTRALES

Objetivo:

-Fomentar la formacién continua en el sector
del mueble para la mejora de la cualificacion
profesional de empleados y desempleados
mediante una oferta formativa especializada.
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CURSO “RESTAURACION EN
MADERA" 150 Horas.

Destinatarios/as: personas
desempleadas demandantes de
empleo en el SAE

Informacién y matricula:
Departamento de formacion
SEDESA, C/ Camino del Fisico s/n
Teléfono: 955900000

LINEA ESTRATEGICA: FORMACION

Fecha: Alo largo del ano 2011

Evento:

CURSOS PARA DESEMPLEAD@S EN
COLABORACION CON EL DPTO. DE
FORMACION DE SEDESA

PCPI AUXILIAR CARPINTERIA
CURSO RESTAURACION EN MADERA

Objetivo:
-Formar a desempleados/as en el sector de la

maderay el mueble para su futurainsercién
laboral.

-Capacitar a dichas personas en la
fabricacion de muebles en general y mejorar
sus posibilidades de insercién laboral y
emprendimiento.
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LINEA ESTRATEGICA: FORMACION

Fecha: Alo largo del aino 2011

Evento:

PROGRAMA FORMATIVO ANUAL
EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

Organizado y gestionado por el Servicio de
Prevencion de Riesgos Laborales
Mancomunado de Aemmce

-Nivel Basico en PRL (2 convocatorias)

-Seguridad en manejo carretillas elevadoras (2
convocatorias)

-Primeros Auxilios (2 convocatorias)
-Lucha contra incendios (2 convocatorias)
-Seguridad en manejo puentes-grua

Objetivo:
-Formar a trabajadores/as de la asociacion en
materia de Prevencion de Riesgos Laborales.
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LINEA ESTRATEGICA: FORMACION

Fecha: Actividad continua en 2011

Evento:

SERVICIO FORMACION
INDIVIDUALIZADA

Servicio de AEMMCE para la organizacion de
formacion presencial individualizada, adaptandose a
horarios y contenidos requeridos por el usuario.

Objetivo:

-Cubrir las necesidades formativas no
atendidas por la formacion no presencial y la
organizacion de grupos presenciales.

-Formacién «a la carta».

15



"LATAFORMA
FORMACION
AEMMCE

LINEA ESTRATEGICA: FORMACION

Fecha: Actividad continua en 2011

Evento:

AULA VIRTUAL: PLATAFORMA DE
FORMACION AEMMCE

Realizada y dotada de contenido por Aemmce
http://aemmce.com/elearning/

Objetivo:
-Facilitar la formacion no presencial para los
trabajadores y profesionales del sector.

-Extensa oferta de cursos de formacion
continua al servicio de los asociados a
AEMMCE.
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LINEA ESTRATEGICA: FORMACION

Fecha: Actividad continua en 2011

Evento:
GESTION CREDITOS DE

Fundacion Tripartia . FORMACION POR LA FUNDACION
TRIPARTITA

Servicio de organizacion y gestion de actividades
formativas para empresas, a nivel de grupos de
empresas 6 para empresas individuales para
fomentar el uso de los créditos de formacion de las
empresas.

Objetivo:
-Utilizacion adecuada de los recursos para

formacion en torno al plan formativo de la
empresa.

-Disefnar actividades formativas para la
mejora de la competitividad.
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LINEA ESTRATEGICA:

PROFESIONALIZACION DE LA GESTION



LINEA ESTRATEGICA: PROFESIONALIZACION DE LA GESTION

Fecha: Inicio en diciembre 2011

Evento:

CLUB DE RESPONSABLES DE
COMPRAS AEMMCE

Foro de encuentro de los responsables de compras
de las empresas asociadas.

12 empresas participantes en su inicio

Objetivo:
-Facilitar el contacto de los responsables del
area de cada empresa.

-Formar en el &mbito de compras de la
empresa.

-Compartir experiencias y mejorar la
actividad con el apoyo y colaboracion de
otras empresas asociadas.

™ ‘ @ CLUB DE RESPONSABLES DE COMPRAS AEMMCE
2t ATMMCE
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LINEA ESTRATEGICA: PROFESIONALIZACION DE LA GESTION

Fecha: Tercer cuatrimestre 2011

Evento:

PROYECTO «MEJORA DE LA
GESTION EMPRESARIAL EN LAS
PYMES DEL SECTOR MEDIANTE
LA METODOLOGIA COSTES ABC»

Organizado por Citma
Colabora IAT y Aemmce

Objetivo:
-Implantar el sistema de contabilidad
analitica de costes ABC

-Mejorar el control de los costes de la
empresa paralatoma de decisiones y su
posterior reduccion.

citma

Reduciendo costes
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LINEA ESTRATEGICA: PROFESIONALIZACION DE LA GESTION

Fecha: A lo largo del afio 2011

Evento:
IMPLANTACION METODOLOGIAS

Implantacion por parte de los técnicos de Aemmce
de distintas metodologias de mejora de

competitividad en empresas asociadas, tales como:

5S
Andlisis de productos y mercados.
Anélisis del Valor

Objetivo:
-Mejora de la competitividad a través de la
mejora en diferentes areas de la empresa.

-Capacitacion de personal de la empresa
para la continuidad en la mejora.
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LINEA ESTRATEGICA: PROFESIONALIZACION DE LA GESTION

Fecha: Abril 2011

Evento:

CREACION DEL DEPARTAMENTO
DE DISENO AEMMCE

Técnico propio. Elaboracion de trabajos y servicios
a empresas asociadas.

Objetivo:
-Prestar servicios avanzados en disefio a
empresas asociadas.

-Fomento de la cultura del diseino entre los
asociados.
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LINEA ESTRATEGICA: PROFESIONALIZACION DE LA GESTION

Fecha: Alo largo del ano 2011

S DEPARTAMENTO
DE DISENO
Evento: OFICINA
TECNICA

SERVICIOS DEL DEPARTAMENTO
DE DISENO AEMMCE

. ; , WWW.AEMMCE.COM
-Logotipos e imagen corporativa

-Webs y Catalogos
-Disefios de productos
-Planimetria
-Infografia 3D

LEER]

5 E)

Objetivo:

-Prestar servicios avanzados en disefio a

empresas asociadas. [\/1 -3

-Fomento de la cultura del disefio entre los gl P A"

asociados W hueblest elafa.con *& ‘
: : "

R R
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LINEA ESTRATEGICA: PROFESIONALIZACION DE LA GESTION

Fecha: A lo largo del afio 2011

Evento:

INFORMES SOBRE TENDENCIAS
DEL DEPARTAMENTO DE DISENO

-Tendencias sector habitat detectadas en
ferias comerciales del sector.

-Tendencias sector habitat segun informes
consultora WSGN

Objetivo:

-Mantener al dia al asociado en cuanto a
tendencias sobre productos y gustos del
consumidor para que adapte lo méas posible
su oferta a la demanda.
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LINEA ESTRATEGICA: PROFESIONALIZACION DE LA GESTION

Fecha: Mayo 2010 a Mayo 2011

Evento:
PROYECTO DESIGN PATENT Il

Organizado por Cemer, entre otros
organismos. Aemmce colaborador en la
captacion de empresas.

8 empresas Aemmce participantes.

Objetivo:
-Fomentar la cultura del disefio y proteccion
del mismo mediante patentes entre pymes.

-Subvencionar acciones de pymes
relacionadas con actividades de diseiio,
comunicacion y proteccion del producto.

DESIGNPATENT 2

25



LINEA ESTRATEGICA:

PROFESIONALIZACION DE LA GESTION

Fecha: A lo largo del afio 2011

Evento:

GESTION DE PROYECTOS
INDIVIDUALES

-Proyectos de cooperacion entre empresas.

-Proyectos de lanzamiento de nuevos
productos.

-Plan de comunicacion.

-Plan de mejora de sistemas de informacion y
comunicacion.

Objetivo:
-Mejora de la competitividad de empresas
individuales bajo proyectos personalizados.
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LINEA ESTRATEGICA: PROFESIONALIZACION DE LA GESTION

Fecha: A lo largo del afio 2011

Evento:

APOYO INDIVIDUALIZADO EN LA
REALIZACION DE HERRAMIENTAS
INFORMATICAS PARA LA
GESTION

-Creacion de bases de datos para gestionar
los recursos humanos.

-Creacion de hojas de calculo para la gestion
logistica.

-Creacion de Newsletter para la mejora de la
comunicacién con los clientes.

Objetivo:
-Mejora de la gestion de las empresas

mediante la creacion y personalizacion de
herramientas de trabajo.
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LINEA ESTRATEGICA: PROFESIONALIZACION DE LA GESTION

Fecha: A lo largo del afio 2011

Evento:
CONCERTACION DE
PRACTICAS EN EMPRESAS EPE’S

Colaboracién con la Escuela Universitaria de
Osuna, entre otras, en la concertacion de
practicas de jovenes universitarios.

Objetivo:

-Atraer jovenes con alta cualificacion a las
empresas del sector.

-Mejorar el nivel del capital humano de las
empresas alavez que apoyar al joven
universitario en la basqueda de empleo y sus
posibilidades de insercion laboral.
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LINEA ESTRATEGICA:

Fecha: Alo largo de todo 2011

Evento:

SERVICIO PREVENCION RIESGOS
LABORALES MANCOMUNADO

Actividades especiales en 2011:

-Nueva web servicio de prevencion:
http://prevencion.aemmce.com

-Formacioén en Prevencion de RL en proyectos
generales.

-Promocién y gestion de la creacion de un servicio
de PRL Mancomunado Andaluz del sector.

Objetivo:
-Mejora de la gestion PRL en las empresas

asociadas y de las condiciones laborales de
los trabajadores de la asociacion.

PROFESIONALIZACION DE LA GESTION

AEMMCE
ESPECIALIDADES TECNICAS
SERVICIOS Y ACTIVIDADES
A4 BEg
R ail‘ oy
oy —— | Tu

QUEES |PARTICIPAR

i

OTRAS VALORES ANADIDOS
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LINEA ESTRATEGICA: PROFESIONALIZACION DE LA GESTION

Fecha: Alo largo de todo 2011

Evento:
ELABORACION DE INFORMES:

- ETIQUETADO DEL MUEBLE

- REFORMA LABORAL.

- REFORMA PENSIONES.

- REFORMA NEGOCIACION COLECTIVA.

- AYUDAS PARA DESEMPLEADOS DEL SECTOR.
- CONVENIOS COLECTIVOS

-ETC...

Objetivo:

- Informar y aclarar todas las dudas que
pueden surgir a nuestros asociados ante
cambios o novedades normativas de
relevancia.
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LINEA ESTRATEGICA:

DESARROLLO MERCADO NACIONAL



LINEA ESTRATEGICA: DESARROLLO MERCADO NACIONAL

Fecha: A lo largo del afio 2011

MUY Evento:

#®l..| wes PrOMOCION ASOCIADOS:

WWW.MUEBLESDEECIJA.COM

Objetivo:
-Promocionar las empresas asociadas desde
la asociacion.

-Mejorar el conocimiento de las empresas
asociadas.
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LINEA ESTRATEGICA: DESARROLLO MERCADO NACIONAL

Fecha: Alo largo del aflo 2011

Evento:
INFORMACION SOBRE
FERIAS DE INTERES

Calendario de ferias anual y seguimiento de las ferias mas
importantes para nuestros asociados:

-INTERGIFT

-MOBILIARIA (Ahora Surmueble)
-FERIA MUEBLE ZARAGOZA
-COMPONEXPO

-ETC...

Objetivo:
-Mantener informado al asociado sobre las

ferias de interés para el sector y las
posibilidades que ofrecen.
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LINEA ESTRATEGICA: DESARROLLO MERCADO NACIONAL

Fecha: A lo largo del afio 2011

Evento:

MANTENIMIENTO Y DIFUSION DE
BASE DE DATOS DE AGENTES
COMERCIALES DEL SECTOR

Base de datos de agentes filtrada por zonas
de influencia y productos de interés.

Objetivo:
-Facilitar al asociado la busqueda e

incorporacidon de una agente comercial para
zonas de interés en su mercado.
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LINEA ESTRATEGICA: DESARROLLO MERCADO NACIONAL

Fecha: A lo largo del ano 2011

Evento:

MANTENIMIENTO Y DIFUSION DE
BASE DE DATOS DE CLIENTES
POTENCIALES DEL SECTOR

Apoyo en la obtencién de bases de datos de clientes
potenciales filtrado por actividad y subsector de
actividad para la consecucion de nuevos clientes y
mejora de las ventas.

Objetivo:
-Consecucion de nuevos clientes y mejora de

las ventas y mercados de nuestros
asociados.
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LINEA ESTRATEGICA: DESARROLLO MERCADO NACIONAL

e e o . Fecha: Alo largo del afo 2011

De: www.aemmce.com [aemmce@ecija.org]
Enviado el: jueves, 26 de enero de 2012 9:11
Para: aemmce@ecija.org

Asunto: aemmce.com oportunidades de negocio EV e n to .

ASOCIACION DE

serett  (JrorTuNiD, BOLETIN INFORMATIVO

MUEBLE DE LA

COMARCA DE N&eeOoOCIOo

EcuA “OPORTUNIDADES DE NEGOCIO
Servicio de informacién de licitaciones y concursos piblicos CO N LA A D M I N I ST RA C I C,) N

Provecto LCSP - Suministros al sector publico
Guia informativa sobre contratos del sector piblico. P l'| B L I C ﬂ 1]
SHels e 1.\ = el WAL

Suministro del mobiliario del edificic
Suministro del mobiliario del edificio sede de IMDEA Software
Organismo: Gobierno de la Comunidad de Madrid 15€ FundaciA®n IMDEA

AEMMCE

Presupuesto: 485 467,69

Envio peridédico de boletin informativo sobre
todos los concursos y licitaciones publicas
de interés de nuestros asociados.

Fecha limite: 1602/2012

Mas info: http//www madrid org/cs/Satellite ?blobcol=urlordenpdf& blobheader=application®s
2Fpdf&-blobkev=id& blobtable=CM Orden BOCMG&-blobwhere=1142672812521& sshinarv=true

DARSEDEBAJA

De acuerdo con lo previsto en la LEY Organica 15/1999 de Proteccion de Datos de Caracter Pers O bJ et I V O -
derechos de acceso, rectificacion, cancelacion de sus datos a traves de nuestra direccion. "

W - A cceso de nuestros asociados a todas las

compras y licitaciones publicas como canal
complementario de ventas.

-Aumento de canales de comercializacion.

36



LINEA ESTRATEGICA:

INTERNACIONALIZACION



LINEA ESTRATEGICA: INTERNACIONALIZACION

Fecha: 9/03/2011

Evento:

JORNADA SOBRE SERVICIOS
EXTENDAY VISITAS A EMPRESAS

TECNICOS DE EXTENDA AGENCIA ANDALUZA DE
PROMOCION EXTERIOR
= _

Jornada de trabajo con los técnicos de Extenda que
comentaron los servicios y actividades de apoyo ala
internacionalizacion a disposicién de las empresas
asociadas.

18 asistentes.
10 empresas visitadas por los técnicos Extenda

Objetivo:
- Informar sobre lineas de apoyo al
exportador andaluz.

- Formar y asesorar sobre el procedimiento
de internacionalizacién de la empresa.
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LINEA ESTRATEGICA: INTERNACIONALIZACION

Fecha: 25/05/2011

Evento:

VISITA DE EMPRESARIOS
MARROQUIES A EMPRESAS DEL
SECTOR EN ECIJA

Organizado por Citma.

Colaboracion de Aemmce.

Objetivo:
-Facilitar el contacto y aumentar las

posibilidades de negocio internacional de las
empresas asociadas a Aemmce.
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LINEA ESTRATEGICA: INTERNACIONALIZACION

Fecha: 26/05/2011

Evento:

JORNADA SOBRE «INCOTERMS Y
MEDIOS DE COBRO
INTERNACIONALES»

Organizada por Aemmce
Impartida por Bankinter
14 participantes.

Objetivo:
- Informar a las empresas asociadas sobre

las novedades en Incoterms y medios de
cobro internacionales.
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LINEA ESTRATEGICA: INTERNACIONALIZACION

Fecha: A lo largo del afio 2011

Evento:

INFORMACION SOBRE
OPORTUNIDADES DE NEGOCIO,
MISIONES COMERCIALES Y
FERIAS INTERNACIONALES

-Misiones Comerciales de la Camara de Comercio,
Extenday Confemadera.

-Ferias de interés internacionales.
-Oportunidades de negocio de Extenda

Objetivo:
- Ayudar a las empresas asociadas ala

Internacionalizacion y apertura de nuevos
mercados.

AGENCIA ANDALUZA DE

PROMOCION EXTERIOR
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LINEA ESTRATEGICA:

Fecha: A lo largo del afio 2011

Evento:

OBTENCION DE BASE DE DATOS
DE CLIENTES POTENCIALES POR
PAISES

Obtencion de bases de datos de clientes potenciales
filtrado por pais, productos y actividad para la
consecucién de nuevos clientes y mejora de las
ventas.

Objetivo:
-Consecucion de nuevos clientes y mejora de

las ventas y mercados de nuestros
asociados.

INTERNACIONALIZACION
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LINEA ESTRATEGICA: INTERNACIONALIZACION

Fecha: A lo largo del ano 2011.

Evento:

PARTICIPACION EN COMISION
INTERNACIONAL CONFEMADERA

Participacion de Aemmce en la comision sobre
internacional de Confemadera para la confeccion del
plan de exportacion del sector a nivel nacional.

Objetivo:
- Participar en la organizacion de actividades
de apoyo ala exportacion y fomentar

actividades de interés para nuestros
asociados.

.............

con fem a d era INICIO  LACONFEDERACION  ASOCIADOS ~ LAMADERA  AGENDA  SALADEPRENSA  CONTACTAR

Internacional

i

exportmadera 1as publicaciones
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LINEA ESTRATEGICA:

AHORRO DE COSTES



LINEA ESTRATEGICA: AHORRO DE COSTES
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Fecha: Abril de 2011

Evento:

ACUERDO DE COLABORACION
CON VIAJES EL CORTE INGLES

Aemmce ha alcanzado un acuerdo de colaboracion
con Viajes El Corte Ingles para la contratacion de
alojamientos y gestion de viajes de negocios
nacionales e internacionales, asi como gestiéon de
visitas a ferias sectoriales.

Objetivo:
-Mejora de la calidad del servicio de
organizacion de viajes de negocios.

-Reduccion de costes en la contratacion de
Agencias de Viajes.
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LINEA ESTRATEGICA: AHORRO DE COSTES

Fecha: 15/06/2011

Evento:

CONVENIO CON MAPFRE
SEGUROS

Firmado el convenio de colaboracion con la
compairiia de seguros MAPFRE

Objetivo:

-Mejora en tanto en precio como servicio en
la contratacion de pdélizas de seguros de
todos los ramos con una compaiiia de
garantias.
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LINEA ESTRATEGICA: AHORRO DE COSTES

Fecha: 24/06/2011

IMPRESIONES

Punto grafice

DISENO GRAFICO

IMPR‘ESION OFFSET Y DJ?IIAL EV en t O:
s ACUERDO CON PUNTO GRAFICO

LAMINAS, CARPETAS DE ANILLAS

Aemmce ha acordado con Punto Grafico
unas tarifas especiales para la impresion de
dipticos, folletos, carteleria, ... y todo tipo de

elementos publicitarios 6 de promocién.

Tell. 95 590 05 64

ﬁ~ Pol. El Limero, parc. 16-17. ECUA (Sevilla)
2 puntografico@puntografico.net

Objetivo:
-Ofrecer acuerdo con un servicio de

impresion y artes graficas a los mejores
precios para nuestras empresas asociadas.
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LINEA ESTRATEGICA: AHORRO DE COSTES

Fecha: Julio 2011

COTRAMU

Transporte de muebles

Evento:
CONVENIO CON COTRAMU

Firmado convenio de colaboracion con
Cotramu, especialista en el transporte de
muebles.

Objetivo:
-Obtener un servicio de calidad en el
transporte de muebles.

-Obtener las mejores tarifas para el
transporte de nuestros fabricados.
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LINEA ESTRATEGICA: AHORRO DE COSTES

LA TARJETA CON LA QUE PAGARA MENOS CADA VEZ QUE REPOSTE

Fecha: 21/09/2011

Evento:

CONVENIO CON CEPSA:
TARJETAS CEPSA STAR DIRECT

Firmado convenio de colaboraciéon con
Cepsa para el uso por parte de los asociados
de sus tarjetas Cepsa Star Direct, con
grandes descuentos aplicables en la compra
de combustible, sin aportar garantias
bancarias.

Objetivo:
-Facilitar la compra de combustibles al mejor
precio.

-Ahorro de costes en combustibles para
combatir la subida de precios.
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LINEA ESTRATEGICA: AHORRO DE COSTES

Fecha: A lo largo del afio 2011

ﬁEnergya.vM Enérgya-vi [

TS N—_—— Evento:
e P GESTIONES DE REDUCQI(’)N DE
e mevo s uince. COSTES EN TARIFA ELECTRICA

En Endrgys-VM tenomos un Unico obpetho:
optimizar los costes onorgiticos do
nueatros chontos.

Energia 100% rencvable.

COLABORACION CON ENERGYA VM

Valoracién de facturas y optimizacion del
coste.

Beneficios obtenidos:
Gestiones con 26 empresas asociadas
Ahorro total en empresas: 139.600 € al aio

nEne’rgyaoVM
u Grupo Villar Mir Obj etIVO :
-Reducir el coste de la factura de electricidad
de nuestros asociados y mejorar la eficiencia
energeética.
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LINEA ESTRATEGICA: AHORRO DE COSTES

Fecha: A lo largo del ano 2011

Evento:

e TRAMITACION DE
SUBVENCIONES Y AYUDAS

‘_
' Solicitudes tramitadas:
- 5 Incentivos Agencia Idea

- 2 Ayudas Consejeria de Empleo (PRL)

- 8 Ayudas Proyectos Suprarregionales.

- 3 Ayudas Innocamaras.

- 1 Ayuda proyecto Camara de Comercio
- Lineas de financiacién ICO DIRECTO

Objetivo:
-Conseguir financiacion y ayuda para los
proyectos de inversidn de nuestros
asociados, asi como para los proyectos de
inversion de la propia asociacion y
repercutirlo en nuestros asociados.
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LINEA ESTRATEGICA:

OTROS



Fecha: A lo largo del afio 2011

Evento:

COLABORACIONES CENTROS DE
APOYO AL SECTOR:

CITMA'Y CEMER

-Participacion en grupos de trabajo de Citma.
-Participacion en Proyecto AELA de Cemer.

-Colaboracion con Proyecto Madera para
Conciliar de Cemer.

-Colaboracién Estudio Sectorial Citma.

Objetivo:
-Apoyar iniciativas de apoyo al sectory

colaborar con centros especializados en el
sector del mueble y la madera de Andalucia.

LINEA ESTRATEGICA: OTROS

Consorcio £
’ T e

. » L] 1
wa do Andalucia

citma
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Fecha: A lo largo del afio 2011

Evento:
GESTIONES POLITICA DE LOBBY

-COLABORACION CEPE Y VESTA

-COMISIONES SECTORIALES CAMARA DE
COMERCIO (INDUSTRIA E INTERNACIONAL)

-COLABORACION CON CONFEMADERA Y
CONFEMADERA ANDALUCIA

-REUNIONES ADMON. LOCAL Y AUTONOMICA
-COMISION LOCAL EMPLEO

-COMISION FERIA DEL MUEBLE - SUR MUEBLE
-ETC...

Objetivo:
-Defensa de los intereses de nuestros
asociados y el sector en la zona.

LINEA ESTRATEGICA: OTROS




Fecha: A lo largo del afio 2011

Evento:
GESTIONES SOBRE
POLIGONOS INDUSTRIALES

-Creacion de «Comision Gestora» para la creacion
de una Entidad de Conservacion en el Parque
Empresarial La Campifia

-Denuncia de situacion de poligonos industriales:
depuradoras, limpieza, accesos, etc...

-Apoyo a la instalacion de suministros: internet, gas
natural...

Intermediacion y presion a la administracién local
para limpieza de poligonos industriales, asi como
mejora del asfaltado, iluminacién, depuracion, etc..

Objetivo:
-Mantenimiento y mejora del entorno de las
instalaciones de las empresas asociadas.

LINEA ESTRATEGICA: OTROS
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Fecha: A lo largo del afio 2011

Evento:
ANUNCIOS COMPRAVENTA

Puesta en conocimiento de ofertas de ventay
necesidades de compra entre asociados y
entidades colaboradoras de la asociacion.

Objetivo:
-Puesta en valor de activos infrautilizados en
empresas asociadas.

-Busqueda de articulos y bienes
demandados por nuestros asociados.

LINEA ESTRATEGICA: OTROS
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LINEA ESTRATEGICA:

PERSPECTIVA INTERNA AEMMCE
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LINEA ESTRATEGICA: PERSPECTIVA INTERNA AEMMCE

ASOCIACION DE
EMPRESAS DE LA
MADERA Y EL
MUEBLE DE LA
COMARCADE
ECIJA

Fecha: Ano 2011

Evento:

NUEVA IMAGEN CORPORATIVA
AEMMCE

Realizacion de la nueva imagen
corporativa de la asociacion.

Objetivo:
-Actualizacion de laimagen corporativa de la
asociacion.

-Mejora de laimagen para la promocion y
difusion de nuestros asociados.
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LINEA ESTRATEGICA: PERSPECTIVA INTERNA AEMMCE

Fecha: Junio 2011

Evento:
NUEVA WEB CORPORATIVA
WWW.AEMMCE.COM

AEMMCE

WEB DE DIFUSION Y PROMOCION
DE ACTIVIDADES AEMMCE

Objetivo:
-Comunicar al asociado y a la sociedad las

actividades de la asociacion para ayudar y
apoyar a sus asociados.

-Mejora de la comunicacién con el asociado.
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LINEA ESTRATEGICA: PERSPECTIVA INTERNA AEMMCE

4 3 res lriedie com : = © X || ) AEMMCE | Linkedin

Fecha: Ano 2011

Evento:
AEMMCE SOCIAL MEDIA

Nuevos canales de comunicacion:

Software de Encuestas
Blog Wordpress
Facebook
Youtube
Twitter
Red Profesional Linked-In

Objetivo:

-Adaptacion a las nuevas formas de
comunicacion.

-Mejora de la comunicacion Aemmce-
Asociado, Asociado-Aemmce.
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ASOCIACION DE
EMPRESAS DE LA
MADERA Y EL
MUEBLE DE LA
COMARCADE
ECIJA

AEMMCE

iii GRACIAS POR SU ATENCION !!!




