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SALUDA DEL PRESIDENTE

Estimado/a asociado/a,

Como cada afio, en 2013 Aemmce ha estado trabajando por sus empresas asociadas y buscando la mejora y
supervivencia del sector ante las dificultades de mercado que nos encontramos cada dia.

Ya llevamos varios afios en los que la situacion econdmica nos lleva a trabajar cada dia mas duro para que
ninguna empresa ni ningun empleo mas se pierda, lo cual es muy complicado en nuestro sector de actividad que como sabéis
es de los peor parados de esta larga crisis econdmica.

Sin embargo, segin comentan los expertos en economia, en los ultimos meses estamos entrando en una
nueva etapa en la que las caidas de facturacion y empleo se han estabilizado para pasar a una fase de mantenimiento y
estabilidad. Esperamos que ese cambio de tendencia se consolide y se haga realidad en el préximo afio 2014 y que sea el afio
definitivo como punto de inflexion para el sector y nos sirva, por tanto, para coger impulso y comenzar una larga senda de
crecimiento y de creacién de empleo.

Como ya sabéis, todas las empresas del sector contais con vuestra asociacién, y, desde la misma, seguiremos
trabajando en nuevos proyectos, generando nuevas ideas y desarrollando nuestro trabajo con mas ilusion si cabe que en afios
anteriores.

Por ultimo, permitanme animarles para afrontar con fuerza el préximo afio 2014 y desearle que sea un gran
ano para usted tanto en el ambito profesional como en el ambito personal.

Reciba un fuerte abrazo,

MIGUEL ANGEL PAEZ GUERRERO

Presidente de Aemmce



LINEA ESTRATEGICA

FORMACION



Curso de Introduccién a la Metodologia 5°S

/Modalidad Semipresencial - Lugar: Aula 5 Sedesa.

N° de Horas: 25 - Presenciales 8 horas

Dia de comienzo: 5 de febrero de 2013 de 16 a 20 horas
Dia de finalizacion: 19 de febrero de 2013 de 16 a 20 horas.

Objetivo: Introducir al alumn@ en la metodologia de 55 para el // ‘
to de la productividad en la empresa a través del orden y la // S
limpieza en el puesto y area de trabajo.

Esta metodologia es aplicable a cualquier puesto de trabajo, asi pues,
esidonea a cualquier trabajador y empresa que quiera aumentar su
productividad.

Coste del curso: 120 €. Bonificables a través de la fundacion
kripanita. Auténomos consultar.

Linea estratégica: FORMACION

Fecha: Febrero de 2013

Evento:
CURSO METODOLOGIA 5°S

Organizado por Aemmce a traves de la
plataforma virtual de formacion AEMMCE E-LEARNING.

4 participantes

Objetivo:

Formar a trabajadores de las empresas asociadas en
la metodologia 5°S de Orden y Limpieza para la
mejora de la productividad y la organizacion en el
puesto de trabajo.



/Modalidad Teleformacion - AEMMCE ELEARNING
N° de Horas: 20

Dia de comienzo: 4 de febrero de 2013.

Dia de finalizacion: 21 de febrero de 2013.

Objetivo: Introducir al alumn@ en el fascinante mundo de la fotografia /
digital de cara a su uso en la actividad de crear y promocionar modelos
de productos en los distintos canales comerciales, especialmente
internet. Seguido a esta actividad y, como complemento a la misma,
promoveremos un curso de photoshop para completar la
autocreacion de trabajos de promocion de los fabricados de las /|
asociados a Aemmce.

Coste del curso: 80 €. Bonificables a través de la fundacion /
&iparﬁta Autonomos consultar.

Linea estratégica: FORMACION

Fecha: Febrero de 2013

Evento:
CURSO INICIACION A LA
FOTOGRAFIA DIGITAL

Organizado por Aemmce a través de la
plataforma virtual de formacion AEMMCE E-LEARNING.
5 participantes

Objetivo:

INntroducir a trabajadores de las empresas asociadas,
especialmente a los especialistas en imagen y
disero, en el uso de camaras digitales para la
fotografia de mobiliario y otros productos.



Curso basico de Comercio Exterior:
Tramites y documentos para la exportacion

Klodaiidad: Online -Teleformacion - AEMMCE ELEARNING
N®de horas: 10.

Dia de comienzo: 25 de febrero de 2013

Dia de finalizacion: 11 de marzo de 2013

Objetivo:
Este curso tiene el objetivo de informar y formar sobre los documentos / |
y tramites mas habituales que una empresa debe conocer al / /
iniciarse en la exportacion. 4

Mediante el presente curso, el alumn@ conocera los documentos y f

tramites para la exportacion de mercancias a diferentes paises, ya
sean, dela Union Europea o del resto del mundo.

Precio del curso: 60 €. 5in coste al ser bonificables a traves de los
créditos de formacion de la Fundacion Tripartita para el / /
Emplec. Autonomaos y empresas sin créditos consultar.

Linea estratégica: FORMACION

Fecha: Febreroy Marzo de 2013

Evento:

TRAMITES Y DOCUMENTOS PARA LA
EXPORTACION

Organizado por Aemmce a traves del plataforma virtual de
formacion AEMMCE E-LEARNING.

8 participantes

Objetivor:
Formar a los participantes en el ambito de la

prevencion de riesgos laborales, especializado en el
sector de la madera y el mueble.



Taller practico sobre disefio:
Entre idea y producto

ﬂodalidad:Presencial

M7 de horas: 8.
DHa de comienze: 13 de marzo de 2013
Da definalizacidn: 20 de marzo de 2013

Objetivo:

lisefio de productos para real

Este taller practico tiene como objetive formar sobre las técnicas de

redefinirlineas ya existentes.

lineas de productos 4

asociadas.

Qrecio del curso: Consultar,

Dirigide a los resp bles de prod

Sefarilitaran todos los materiales (reglas, compés, lapices, ete..)

de las empresas

Linea estratégica: FORMACION

Fecha: Marzo de 2013

Evento:
TALLER PRACTICO SOBRE DISENO

Organizada por Aemmce con la colaboracion
de D. Rafael Sanjuan Chia
10 asistentes.

Objetivo:

Introduccion del alumno en el mundo del diseno, a
traves de conocimientos teoricos con estudio del
caso y elaboracion de practica.



Linea estratégica: FORMACION

Fecha: Mayo de 2013

Evento:
Curso Basico inicial de Photoshop Organizado e impartido por AEMMCE
7 ™ pajo modalidad “presencial personalizada”
Modalidad: Presencial. N°de horas: 8.
Lunesy miercoles de 17 a 19 horas en Sedesa.
Dia de comienzo: 6 de mayode 2013
Dia de finalizacion: 15 de mayo de 2013
Objetivo:
Introducir al alumno en la herramienta Photoshop de retoque
digital de fotografias. Se comenzara desde nivel 0. No dirigido
Qexpertos. s6lo parainiciacion y nivel basico.
Objetivo:

Formar a los participantes en el uso a nivel practico
de una herramienta de retoque digital de imagenes
como es Photoshop.

Mejora de las imagenes de los productos de las
empresas asociadas.



Curso de Direccién Estratégica

(Modalwdad: Online -Teleformacion. N°de horas: 30.
Diade comienzo: 29 de abril de 2013.
Dia de finalizacion: 30 de mayo de 2013.

Objetivo:
Formar al alumn@ en materia de Direccion Estratégica de la empresa,
con el objetivo de dar a conocer las distintas técnicas de analisis
estratégico y formulacién de lineas estratégicas. Asimismo, se
darén a conocer herramientas de control de gestion.

Dirigido al personal de direccion de la empresa y personas de
direccion de las distintas areas de laempresa.

Linea estratégica: FORMACION

Fecha: Julio de 2013

Evento:
CURSO DE DIRECCION ESTRATEGICA

Organizado por Aemmce a traves de la
plataforma virtual de formacion AEMMCE E-LEARNING.
6 participantes

Objetivo:

Formar al alumno en materia de direccion
estrategica de la pyme, orientando la toma de
decisiones estrategicas de la misma para una mejora
en la consecucion de los objetivos.

10



Linea estratégica: FORMACION

Fecha: Septiembre 2013

Evento:
CONVENIO CON BUSUU.COM

Convenio alcanzado con Busuu,
plataforma online para el aprendizaje de idiomas.

Objetivo:

Formar en el uso y dominio de la lengua inglesa,
entre otras, al personal de los departamentos de
comercio exterior de las empresas asociadas para
facilitar el contacto y la atencion de clientes
internacionales.

11



Linea estratégica: FORMACION

Fecha: Noviembre y diciembre 2013

Evento:
CURSO DE NOMINAS Y CONTRATOS

Organizado e impartido por Aemmce
pajo la modalidad presencial.
3 alumn@s

Objetivo:

Formar al alumno en la correcta confeccion del
recibo de salario y dar a conocer las distintas
modalidades de contratacion laboral del sistema
juridico esparnial.

12



Linea estratégica: FORMACION

AEMMCE CLEARNING

Fecha: Actividad continua FORMACION

Eventos:
- TELEFORMACION AULA VIRTUAL AEMMCE

~  SERVICIO FORMACION INDIVIDUALIZADA

~  GENERACION DE PLANES FORMATIVOS
PERSONALIZADOS POR EMPRESAS

- GESTION CREDITOS DE FORMACION POR LA
FUNDACION TRIPARTITA

Objetivo:
Facilitar la formacion no presencial para los
trabajadores y profesionales del sector.

Extensa oferta de cursos de formacion continua al
servicio de los asociados a AEMMCE bajo totas las
modalidades posible.

13



Linea estratégica: FORMACION

Fecha: Alolargo del ano 2013

Evento:

PROGRAMA FORMATIVO ANUAL EN
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Organizado y gestionado por €l

Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales
Mancomunado de Aemmce

-Nivel Basico en PRL

-Seguridad en manejo carretillas elevadoras
-Primeros Auxilios

-Lucha contra incendios

-Seguridad en manejo puentes-grua

Objetivo:
-Formar a trabajadores/as de la asociacion en
materia de Prevencion de Riesgos Laborales.

14



LINEA ESTRATEGICA

PROFESIONALIZACION

DE LA GESTION




Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:

DEPARTAMENTO DE DISENO

Objetivo:

Prestar servicios avanzados en diseno a empresas

asociadas.

Logotipos e imagen corporativa
Webs y Catalogos

ApPps Yy catalogos para tablets/moviles
Disefos de productos

Planimetria

Infografia 3D

Fomento de la cultura del diserno entre los

asociados.

Linea estratégica: PROFESIONALIZACION DE LA GESTION

DISENO

é»[fﬂfﬂ,fafjgfef&fﬁ oL
Iy

EPARTAMENTO
EDISENO
FICINA

ECNICA




Linea estratégica: PROFESIONALIZACION DE LA GESTION

Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:
ESTUDIO DE TENDENCIAS

Informe elaborado por el
Departamento de Disenno AEMMCE

Objetivo:
Dar a conocer a las empresas asociadas las ultimas

tendencias en diseNo y habitos de consumo de 1os
consumidores de muebles.

Apoyar la adaptacion del producto fabricado a las
necesidades actuales y futuras de los clientes.

17



Linea estratégica: PROFESIONALIZACION DE LA GESTION

Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:

Actividades Propuesta Relacién
PROYECTO clave de vl COV/\/ el cliente
- [ : \ V . . Segmentos
GENERAC,ON DE af;egaiis ,‘/{/‘\ [ w.- _| 5 ‘\/\r)ge clientes
MODELOS DE NEGOCIO o S~
\
L~ )
o ; .‘ Flujo de
SLEuctUid " Canales de ingreso
de costos Ricl,t;::zos dfst‘/:":'buciém
Objetivo:
Diseno o rediseno del modelo de negocio de la
empresa.

18



Linea estratégica: PROFESIONALIZACION DE LA GESTION

Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:

IMPLANTACION DE METODOLOGIAS @
S

Elaboracion de trabajos y servicios a empresas asociadas. Q ‘ @
K _/
ch eck.) <

Objetivo:
Prestar servicios avanzados de implantacion y uso

de metodologias para la mejora de la productividad
en la empresa.

19



Linea estratégica: PROFESIONALIZACION DE LA GESTION

Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:
IMPLANTACION
SOFTWARES DE GESTION

B

Objetivo: Clientes

Implantar sistemas de gestion informatizados para la
mejora de la gestion interna de la empresa.

20



Linea estratégica: PROFESIONALIZACION DE LA GESTION

Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:

CREACION DE NEWSLETTERS
PERSONALIZADAS PARA ASOCIADOS

Objetivo:
Desarrollar boletines informativos para empresas

asociadas de manera gue mejoren la comunicion
con sus clientes y clientes potenciales.

21



Linea estratégica: PROFESIONALIZACION DE LA GESTION

Fecha: A lo largo del ano 2013

EFvento:
OTRAS ACTIVIDADES

» Creacion de Newvsletters v Blogs para 1a

comunicacion y promocion de la empresa con sus
clientes.

* Creacion de \WEE's para la promocion comercial
de la empresa.

* Creacion de herramienta de \Vigilancia
Competitiva y Tecnologica de la empresa.

Objetivo:

Mejora de la gestion de las empresas mediante el
uso de tecnologias avanzadas tic’s.

22



Linea estratégica: PROFESIONALIZACION DE LA GESTION

Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:
LEY LOPD - IMPLANTACION

Implantacion y adecuacion de los sistermas de
proteccion de datos personales en las empresas
asociadas.

Objetivo:
Mejora de la gestion en cuanto a proteccion de los

datos de caracter personal en las empresas
asociadas para el cumplimiento de la LOPD.

23



Linea estratégica: PROFESIONALIZACION DE LA GESTION

Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:
TRABAJOS DE CONSULTORIA BASICA
Y PERSONALIZADA

Objetivo:
Mejora de la competitividad de las empresas a traves

de estudios y trabajos de consultoria a medida de
cada empresa.

24



LINEA ESTRATEGICA

ERCA

DESARROLLO

DO NACIONAL



Linea estrategica: DESARROLLO MERCADO NACIONAL

Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:
CREACION DE TIENDAS ONLINE
INDIVIDUALES
Objetivo:

Creacion de herramientas para la venta en nuevos
canales comerciales para el sector.

26



Linea estrategica: DESARROLLO MERCADO NACIONAL

Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:

Tf;195.5!

info@de

www.dekogar.es

Creacion de plataforma de comercio electronico
Conjunta para las empresas asociadas.

Meantaje y envio gratullos
a partir de 100 €

- e— L Objetivo:

Comercializar los productos de las empresas
asociadas en el canal de comercializacion online.

27



Linea estrategica: DESARROLLO MERCADO NACIONAL

Fecha: Septiembre 2013

Evento:

' GESTIONES CANAL DE VENTA ONLINE
Plataforma 515

Human to Human

Objetivo:
Promocionar las empresas asociadas en las tiendas
e-commerce del sector.

Mejorar las ventas de las empresas asociadas en
nuevos canales comerciales.

28



Linea estrategica: DESARROLLO MERCADO NACIONAL

Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:
CREACION DE CATALOGOS-TABLETS

Realizacion de herramientas tecnologicas para el
apoyo en ventas de las empresas asociadas.

Objetivor:

ApOYo al area comercial de la empresa con
herramientas tecnologicas que mejoren la labor de
ventas de las empresas asociadas.

29



Linea estrategica: DESARROLLO MERCADO NACIONAL

Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:
PROYECTO GRUPO CONTRACT

Objetivo:
Promocionar las empresas asociadas en el canal
contract desde la asociacion.

30



Linea estrategica: DESARROLLO MERCADO NACIONAL

Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:

MANTENIMIENTO Y DIFUSION DE
BASE DE DATOS DE AGENTES
COMERCIALES DEL SECTOR

Base de datos de agentes filtrada por zonas de influencia y
productos de interes.

Objetivo:
Facilitar al asociado la busqueda e incorporacion de

una agente comercial para zonas de interes en su
mercado.

31



Linea estrategica: DESARROLLO MERCADO NACIONAL

Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:

BUSQUEDA DE AGENTES
COMERCIALES

Objetivo:

Mejora de las ventas de las empresas asociadas a
traves de la intermediacion entre fabricantes y
agentes comerciales especializados en el sector.

32



Linea estrategica: DESARROLLO MERCADO NACIONAL

Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:

COLABORACION COLEGIOS OFICIALES
DE AGENTES COMERCIALES

Cg : C ' Contacto e intermediacion con Colegios Oficiales de
ST Agentes Comerciales en todo el territorio nacional.

AGENTE COMERCIAL COLEGIADO N*
CARMET PROFESIONAL N*

Ted #OT 3&d 934
P S L T

Objetivo:

Mejora de las ventas de las empresas asociadas a
traves de la intermediacion entre fabricantes y
agentes comerciales especializados en el sector

33



Linea estrategica: DESARROLLO MERCADO NACIONAL

Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:

o GRUPO VENTURA CONTACTO
MEUES TG e DISTRIBUIDORES DE MUEBLES

teyOIand - (BOOM, TEYOLAND, VENTURA, XOPSO, SARRIA, ...

muebles

BOOM

Objetivo:
Consecucion de nuevos clientes y mejora de las
ventas y mercados de nuestros asociados a traves

de la intermediacion con los distribuidores de
muebles.

34



Linea estrategica: DESARROLLO MERCADO NACIONAL

Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:

GESTIONES ASOCIACIONES DE
COMERCIANTES

(Acomza-Aragon, Alicante, etc...)

ACOMZASTOCK

.--'.'"'.Fﬂ"“'-.
tiendas
acomza

Objetivo:

Consecucion de nuevos clientes y mejora de las
ventas y mercados de nuestros asociados a traves
de la intermediacion con las asociaciones de
comercios del mueble.

35



LINEA ESTRATEGICA

INTERNACIONALIZACION




Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:

INFORMACION SOBRE
OPORTUNIDADES DE NEGOCIO,
MISIONES COMERCIALES Y FERIAS

INTERNACIONALES

e Misiones Comerciales de la Camara de Comercio, Extenda
y Confemadera.

* Ferias de interés internacionales.
* Oportunidades de negocio de Extenda

Objetivo:
-Ayudar a las empresas asociadas en su

internacionalizacion y apertura de nuevos
mercados.

Linea estratégica: INTERNACIONALIZACION

extenda

AGENCIA ANDALUZA DE
PROMOCION EXTERIOR

37



Linea estrategica: DESARROLLO MERCADO NACIONAL

Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:

OBTENCION DE BASE DE DATOS DE
CLIENTES POTENCIALES POR PAISES

Obtencion de bases de datos de clientes potenciales filtrado
por pais, productos y actividad para la consecucion de
nuevos clientes y mejora de las ventas.

Objetivo:
Consecucion de nuevos clientes y mejora de las
ventas y mercados de nuestros asociados.

38



LINEA ESTRATEGICA

AHORRO

D

E COST,

=S



Linea estrategica: AHORRO DE COSTES

Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:
AENEA COMUNICACION Y DISENO

Acuerdo para la realizacion de
INFOGRAFIAS Y CATALOGOS INTERACTIVOS

Objetivo:
Realizacion de trabajos para la mejora de la
comunicacion de la empresa con precio ventajosos.

40



Linea estrategica: DESARROLLO MERCADO NACIONAL

Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:
CONVENIO CON QUALYS 360

Q [Q UAI_YS]BéU Convenio de colaboracion con Qualys 360 para EL

. ) servicio de transporte urgente de pagueteria.
Intelligence in Movement & g Paq

Objetivo:
Mejora del precio y el servicio de transporte por
paqueteria urgente.

41



Linea estrategica: DESARROLLO MERCADO NACIONAL

Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:

Primer para industriales SERVICIO OUTLET INDUSTRIAL
sector madera-mueble en Espana

Aemmce ha puesto en marcha el primer outlet de productos

\7'* W @ industriales del sector del mueble y la madera de Espana

S B _‘.‘g
A TF N

Objetivor:
Aprovechamiento de utiles, maquinaria y demas
elementos industriales en desuso.

Compra y venta en condiciones ventajosas de
elementos de ocasion.
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Linea estrategica: DESARROLLO MERCADO NACIONAL

Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:
ACUERDO CON
TABLEROS REYNA
st s e o3 e g o . o Acuerdo de colaboracion con Tableros Reyna para

Iopuibis MOOMEN ol JaMe COMBlets de Birvitdd da cabdad & deadaieddh dal deirila.

la compra de tableros entre las empresas asociadas.

Objetivo:
Mejora de las compras de materias primas de las
empresas asociadas.

43



Linea estrategica: DESARROLLO MERCADO NACIONAL

Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:
CONVENIO CON COMAFERR

COMAFERR Firmado convenio de colaboracion con Comaferr,

COMERCIAL DE MAQUINARIA Y FERRETERIA S.AL. Suministrador de Ferreteria Industrial especializado
en el sector.

Objetivo:

Obtener un servicio de calidad en el suministro de
ferreteria industrial.

Ahorro de costes en las compras de ferreteria
industrial.

44



Linea estrategica: DESARROLLO MERCADO NACIONAL

Fecha: A lo largo del ano 2013

.Energ'fa«VM g v m

Evento:
ACUERDO ENERGYA VM

Expertos en la energia
que musse sU mundo

E* e Wl ey o s i
FETLEW LI {SETNE 45| T T
— i t——

COLABORACION CON ENERGYA VM
Valoracion de facturas y optimizacion del coste.

Lraa 0% resreati

Enargya-VM es: Officina onling:

T E o .l
[
i e o

St [ it 5w

Objetivo:
Reducir el coste de la factura de electricidad de

nuestros asociados y mejorar la eficiencia
energetica.

45



Linea estrategica: DESARROLLO MERCADO NACIONAL

Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:
ACUERDO COLABORACION CON
D. CARLOS BANOS (IMA|

Colaboracion en Proyectos a Medida para
Instalaciones en actividades industriales para el
sector de la madera y el mueble, asi como
colaboracion en la difusion de novedades
tecnologicas en el ambito de la produccion .

Objetivo:

Mejora de la productividad de las empresas, a traves
del asesoramiento en inversiones productivas,
estudios de ingenieria para la productividad y
mejora de la informacion en novedades
tecnologicas. 46



Linea estrategica: DESARROLLO MERCADO NACIONAL

Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:
ACUERDO CON GARRIGUES

Aemmce ha acordado con Garrigues un convenio
de colaboracion para el uso de sus servicios
profesionales de despacho juridico en todas las

GARRIGUES

Objetivo:
Obtener un servicio de calidad con condiciones
ventajosas para nuestros asociados.

Obtener un servicio de consultas y jornadas
informativas sobre temas de interés de nuestros
asociados.

47



Linea estrategica: DESARROLLO MERCADO NACIONAL

Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:

CONVENIO PARA LA GESTION
DECOBRO DE IMPAGADOS POR VIA
JUDICIAL CON JURISTOP

Juristop

soluciones juridicas integrales

Objetivo:

Cobro de impagados por la via judicial.

48



EL
COBRADOR
DEL

FRAC

Linea estrategica: DESARROLLO MERCADO NACIONAL

Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:
SERVICIO COBRADOR FRAC

AEMMCE se asocio a El Cobrador del Frac para la
obtencion de informacion sobre morosidad y
gestion de impagos.

Objetivo:
Informacion a nuestros asociados sobre la situacion
de sus clientes actuales y potenciales.

Gestion de impagos para el recobro de los mismos
en condiciones ventajosas.
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Linea estrategica: DESARROLLO MERCADO NACIONAL

Fecha: A lo largo del ano 2013

"""" — — - Evento:
UNIPIMUS

Colaboracion con Unipimus para el uso de su
plataforma de conexion entre empresas y
estudiantes erasmus que realicen gestiones en el
pais (mercado objetivo( de destino.

u — Conectamos a estudiantes de intercambio con empresas que quieren
] e et

M=
KR

Objetivo:

Servicio de apoyo a empresas exportadoras O en
vias de exportacion.
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Linea estrategica: DESARROLLO MERCADO NACIONAL

Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:
TRAMITACION DE
SUBVENCIONES Y AYUDAS

Solicitudes tramitadas:

5 Incentivos Agencia ldea
2 Ayudas Consgjeria de Empleo (PRL)

Objetivo:
Consequir financiacion y ayuda para los proyectos
de inversion de nuestros asociados, asi como para

los proyectos de inversion de la propia asociacion y
repercutirlo en nuestros asociados.
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Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:

APROBACION POR EL AYUNTAMIENTO
DE ECIJA DEL PLAN DE CHOQUE
CONTRA EL DESEMPLEO DEL SECTOR

Diserio de un plan de actividades para la mejora del
empleo en el sector del mueble en Ecija. Aprobacion en
los presupuestos 2013 del Ayuntamiento de Ecija

Objetivo:
Mejorar el empleo y la competitividad de Ias

empresas del sector para mejorar el bienestar social
de la ciudad.

Aumentar las ventas de las empresas para generar
empleo.

Linea estrategica: OTRAS ACTIVIDADES
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Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:
GESTIONES SOBRE
POLIGONQOS INDUSTRIALES

- Creacion de «Comision Gestora» para la creacion de una
Entidad de Conservacion en el Parque Empresarial La
Campina

- Denuncia de situacion de poligonos industriales:
depuradoras, limpieza, accesos, etc...

- Apoyo a la instalacion de suministros: internet, gas
natural...

Intermediacion y presion a la administracion local para
limpieza de poligonos industriales, asi como mejora del
asfaltado, iluminacion, depuracion, etc..

Objetivo:
Mantenimiento y mejora del entorno de las
instalaciones de las empresas asociadas.

Linea estrategica: OTRAS ACTIVIDADES
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Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:
GESTIONES POLITICA DE LOBBY

-CREACION Y REUNIONES DE ACEMA
-REUNIONES OTRAS ASOCIACIONES DEL SECTOR.
-REUNIONES ADMON. LOCAL Y AUTONOMICA
-COMISION LOCAL EMPLEO

-GDR CAMPIALCORES

-GESTIONES PLAN RENOVE

SOLICITUD DE APOYO AL MINISTERIO A TRAVES DE
DIPUTADA LOCAL

-ETC..

Objetivo:

Defensa de los intereses de nuestros asociados y €l
sector en la zona.

Linea estrategica: OTRAS ACTIVIDADES
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Linea estrategica: OTRAS ACTIVIDADES

Fecha: A lo largo del ano 2013

Evento:
COLABORACIONES CENTROS DE
APOYO AL SECTOR: 1 .‘
CITMA'Y CEMER 't i e Consaci st
-t
Objetivo:

Apoyar y participar en iniciativas para el sector y
colaborar con centros especializados en el sector del
mueble y la madera de Andalucia.
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Linea estrategica: PERSPECTIA INTERNA AEMMCE

Fecha: Segundo semestre de 2013

5 Evento:
Operacion N
“apadrina un socio” CAMPANA
Trae un nuevo asociado y beneficia a tu empresa APADR, NA U N ASOCIADO

y al nuevo asociado de un 50 % de descuento en
la cuota de la asociacion durante 6 meses:

Empresas de 5 6 menos trabajadores: cuota de 15 € / mes
Empresas de mas de 5 trabajadores: cuota de 30 € / mes

(precios con descuento ya aplicado)

Promocién valida hasta final de ano 2013

MUEBLE DE LA
chARcA DE EiE) 625.125.038

= s info@aemmce.com Campana de captacion de nuevos asociados.

Agrupacion de todas las empresas del sector bajo
una asociacion que vele por sus intereses.

1] ’L ASOCIACION DE 5

W : Inférmate: | 1 .
S S OEns e 11:95.590.34.52 Ob )] etivo:
<
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Linea estrategica: PERSPECTIA INTERNA AEMMCE

Fecha: Noviembre 2013

Evento:

ASAMBLEA GENERAL
EXTRAORDINARIA'Y

NUEVA JUNTA DIRECTIVA

Nuevo equipo directivo y eleccion
como presidente de
D. Miguel Angel Paez Guerrero.

Objetivo:
Elecciones a la presidencia de la asociacion y

designacion del nuevo equipo directivo para el
periodo 2013-2015.
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AEMMCE

ASOCIACION DE
EMPRESAS DE LA
MADERA Y EL
MUEBLE DE LA
COMARCADE
ECIJA

il GRACIAS POR SU ATENCION Il
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